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Anul omagial al pastoratiei familiei crestine si Anul comemorativ al sfintelor femei din calendar
(mironosite, mucenite, cuvioase, sotii si mame)
Anul Iancu de Hunedoara, apdrdtor al crestinismului

Aniversari personalitati barladene
2026

221 de ani de la nasterea lui Gheorghe Rosca Codreanu, boier filantrop care a contribuit la formarea
invdtamantului romanesc;

206 anide lanasterea lui Alexandru Ioan Cuza, primul domnitor al Principatelor Unite;
203 ani de la nasterea lui Manolache Costache Epureanu, politician, prim-ministru al Romdniei;

169 de ani de la nasterea lui George D. Pallade, jurist, profesor, ziarist si om politic romdn, care a indeplinit
functia de ministru de finante al Romaniei in doud perioade (1898-1899 51 1901-1902);

167 de ani de la nasterea lui Alexandru Philippide, bibliotecar, profesor universitar;

165 de ani de la nasterea lui Nicolae G. Radulescu-Niger, scriitor, dramaturg si poet;

157 de ani de la nasterea lui Constantin Hamangiu, jurist, membru de onoare al Academiei Romane;
156 de ani de la nasterea lui Ernest Juvara, chirurg, profesor universitar;

154 de ani de la nasterea poetului George Tutoveanu;

150 de ani de la nasterea lui Cleante Davidoglu, general de divizie, ce a indeplinit functia de comandant al
Jandarmeriei Romane (1927-1928);

150 de ani de la nasterea lui Anton Davidoglu, matematician;

148 de ani de la nasterea Elenei Farago, poeti care a compus poezii pentru copii;

146 de ani de la nasterea lui Petru Pogonat, jurist si om politic, care a indeplinit functia de primar al
municipiului lasiin august 1921;

146 de ani de la nasterea lui Nicolae D. Cocea, avocat, scriitor, jurnalist, publicist romdan, politician;

143 de ani de la nasterea lui Corneliu Moldovanu (pseudonim al lui Corneliu Vasiliu, poet, romancier, critic de
teatru, gazetar, fondator de reviste literare, director al Teatrului National din Bucuresti si Director
General al Teatrelor, membru fondator si presedinte al Societitii Scriitorilor Romani;

140 de ani de la nasterea lui Nicolae Tonitza, pictor si grafician;

139 de ani de la nasterea lui Constantin Vasiliu-Rdascanu, general romdin de infanterie, care a indeplinit functia
de ministru de razboi in primul guvern condus de Petru Groza (7 martie 1945 —29 noiembrie 1946);

138 de ani de la nasterea lui Petru Condrea, medic, profesor de microbiologie la Facultatea de Medicind din
lasi;

136 de ani de la nasterea lui Ion C. Dimitriu-Barlad, artist plastic roman, sculptor monumentalist si
desenator;

136 de ani de la nasterea lui Stefan Procopiu, fizician, profesor universitar si inventator romin, membru
titular (din 1955) al Academiei Romane;

134 de ani de la nasterea lui Grigore Gafencu, om politic, diplomat si ziarist roman;
133 de ani de la nasterea lui Alice Gabrielescu, prozatoare, traducditoare si jurnalistd romand;
131 de ani de la nasterea lui Victor lon Popa, om de teatru si litere;




Aniversari personalitati barladene
2026

129 de ani de la nasterea lui Constantin T. Nicolau, medic, membru corespondent al Academiei Romdne.
Participd, ca sublocotenent aviator (observator) la campania din 1917 (corpul de observatori aviatori au
dirijat eficient artileria noastrd, contribuind la marile victorii din vara acelui an);

129 de ani de la nasterea Virginiei Sacerdoteanu, istoric, profesor universitar;
125 de ani de la nasterea lui Gheorghe Gheorghiu-Dej, om politic, lider comunist al Romdaniei;

124 de ani de la nasterea lui Martin Bercovici, inginer energetician romdn de etnie evreiascd, membru titular
al Academiei Romane din anul 1963, ales si membru de onoare post-mortem al Academiei Oamenilor de
Stiintd din Romania;

120 ani de la nasterea lui Barbu Zaharescu (pe numele siu real Bercu Zuckerman), economist romdn de
origine evreiascd, membru al Partidului Comunist din Romdnia din 1923, profesor la Universitatea din
Bucuresti si membru al Academiei Romdine;

120 ani de la nasterea lui Constantin Manolache, entomolog roman;

118 ani de la nasterea lui Radu Ralea, chimist romadn, profesor universitar in cadrul Facultitii de Chimie,
Universitatea , Alexandru loan Cuza” din Iasi. A fost discipol si colaborator al academicianului Radu
Cerndtescu; aldturi de acesta, a pus bazele scolii romdnesti de polarografie. De asemenea, a amenajat
primul laborator de lucru cu izotopi radioactivi la Iasi;

112 ani de la nagterea Florin Ciordscu, fizician, care a detinut functia de director adjunct al Institutului de
Fizicii Atomici din Bucuresti. A fost ales membru corespondent al Academiei Romadne in 1963. Intre anii
1970511977 a fost seful Catedrei de Electricitate de la Facultatea de Fizicii din Bucuresti;

108 ani de la nasterea lui lon Chiricutd, medic oncolog, profesor universitar;
104 ani de la nasterea lui Marcel Guguianu, sculptor;

98 de ani de la nasterea Loricdi Gavrilitd, medic, profesor de anatomie patologicd la Facultatea de Medicind din
lasi sirector al Institutului de Medicind si Farmacie din lasi;

98 de ani de la nasterea lui Victor Anagnoste, avocat, senator in legislatura 1990-1992 in municipiul
Bucurestipe listele partidului FSN;

92 de ani de la nasterea lui Corneliu Vasilescu, pictor si grafician, reprezentant al expresionismului abstract;
91 de ani de la nasterea lui Valeriu Lazarov, producitor de televiziune;

90 de ani de la nasterea lui Grigore Sergiu (Bujor) Nedelcovici, romancier si eseist, stabilit din 1987 la Paris,
Franta;

87 deani de lanasterea lui Virgil Duda (n. Rubin Leibovici), romancier si eseist;

86 de ani de la nasterea lui Cristian Dragomir, medic chirurg, profesor la Facultatea de Medicind din lasi si
membru de onoare al Academiei de Stiinte a Moldovei;

85 deani de la nasterea lui Dan Ravaru, etnograf;
85 deanide lanasterea lui Cezar Ivdnescu, poet, dramaturg, scriitor si director de editurd roman;
63 de ani de lanasterea lui Constantin Aur sau Titi Aur, pilot de raliuri;

43 de ani de la nasterea Andreei Mdddilina Raducan, gimnastd de talie mondiald, autoare, jurnalistd si
comentatoare sportivd, medaliatd cu aur pe echipe si argint la sdrituri, la Jocurile Olimpice de la Sydney
din 2000, multiplu medaliatd cu aur siargint la campionatele mondiale de gimnasticd artisticd.




Muzica: Lucian Gradinaru

Drapelul

Imnul

T o S

Acasa este vatra romaneasca
Care iti da statornicie,
Aici iubirea-ncepe sd renasca
Pentru romani si pentru glie,

Refren: Tn toate ne uneste Omenia,
Credinta ca putem mai mult,
C.AREPE ne e gospodaria

La care toti visam demult.

Acasa ne asteapta Doamna Cuza,
Ea ne indeamna sa ne ajutam,
C.ARP ne este cilauza,

De-aceea stralucirea i-o pastram.
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In ce std fericirea, dacd nu in putere si rabdare?
Publius Syrus

Cade doar cel care aleargd. Cel care se tardste nu poate sd cadd.
Gaius Plinius Secundus

Doar intamplarea il impiedicd pe cel care vorbeste de riu sd devind
raufdacdtor.
Quintilian

Nu fa rau omului cdzut in nenorocire si nici pe tine nu te va ajunge rdaul.
Grigorie de Nazianz

Fd binele, si fa astfel nu de dragul propriei faime, ci de dragul Aceluia cdruia ii
datorezi posibilitatea de a face bine.
Fericitul Augustin

Nimic nu tulburd mai tare curdtenia mintii, si frumusetea, si intelepciunea, ca
mania lipsita de temei, imprdstiatd in tot locul cu rdcnete infricosdtoare.
Ioan Gurd de Aur

Educatia cu forta nu poate fi temeinicd, ci doar ceea ce pdatrunde cu bucurie si
veselie ramdne inrdaddcinat addanc in sufletele receptive.
Vasile cel Mare

Mintea si curajul nu sunt nimic, atunci cind credinta e ldsatd deoparte.
Vishachadatta

Furtuna nu vatamd copacii mici, ci pe cei mari, frangdandu-i, ii smulge din
raddcind.
Ioan Damaschinul




Marile dureri sunt tacute: ele nu se exprimd prin lacrimi.
Torquato Tasso

Nici nu ne putem inchipui de catda minte avem nevoie ca sd ardatam ridicoli!
Sébastien — Roch Nicolas de Chamfort

Un oras modern este urdt nu pentru cda este oras, ci pentru cd este o jungld...
Gilbert Keith Chesterton

Omul are nevoie de doi ani pentru a invdta sd vorbeascd si de saizeci pentru a
invdta sd-si tind gura inchisd.
Lion Feuchtwanger

Singuratatea nu poate fi umplutd cu amintiri, acestea doar o agraveazd.
Gustave Flaubert

Filozofia este mare si valoroasd nu in sine, ci in calitate de deget ardtdator spre
Hristos si spre o viatd intru Hristos.
Pavel Aleksandrovici Florenski

Cat de des ne este rau sd dam dovada de mild cu intelepciune... sd facem bine
farda sa inmultim raul...
John Ruskin

Intelept e acela care merge in pas cu vremea sa, in pas cu societatea; iar cine
tinde sd meargd inapoi... e un nebun.
Sand George

Imediat ce omul ajunge la varsta la care trebuie sd inteleagd, el inceteazd sa
mai inteleagd ceva.
Oscar Wilde

Daca veti ascunde adevdrul si il veti ingropa in pamant, el va creste cu
sigurantd si va dobdndi atdata putere, incat intr-o zi va iesi si va mdatura totul in
calea sa.

Emile Zola

Imediat ce va imaginati cd nu sunteti in stare sd faceti o treabd oarecare,
indeplinirea acesteia devine pentru voi imposibild.
Baruch Spinoza
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%9 ASOCLITIA CASA DE JUUTOR RECIPROC A PENSIONARILOR “ELENA CULI” BARLAD
N se prezintd:
Infiintatd la 24 ianuarie 1898 si reorganizatd la 8 octombrie 1954
Afiliatd la Federatia Nationald a Caselor de Ajutor Reciproc din Romdnia "OMENIA”
I. Numdr de membri la 31.12.2025 - 23.334; Norma de reprezentare: 1 delegat la 500 membri

Il. Organe de conducere
ADUNAREA GENERALA ORDINARA

DELEGATII (REPREZENTANTII) MEMBRILOR
ASOCIATIEI CASA DE AJUTOR RECIPROC A PENSIONARILOR ,.ELENA CUZA” BARLAD
PARTICIPANTI LA ADUNAREA GENERALA ORDINARA DIN
18 aprilie 2026 - MUNICIPIUL BARLAD, JUDETUL VASLUI

1|AIONITOAIE VERONEL 20|DULGHERU I. JORJ 39|POPOVICI I. IONEL
2|ANDREI N. DUMITRU 21[FILIP L. STELIAN 40 RASCANU C. EMIL
3|ANDREI I. LIVIA GEORGETA 22|FINARU 1. VASILE 41|ROTARU Gh. NECULAI
4|ANGHEL I. VICTOR 23|FLOREA M. IOAN 42 |ROTARU P. ECATERINA
5|ANGHELUTA EDUARD 24|GHETAU N. NECULAI 43 |[SIBERESCU TINCUTA
6|{APOSTOL |.GRIGORITA 25|GHIOC V. NELU 44 |SPATARU DUMITRU
7|BANCILA |. GHEORGHE 26|GILEA CONSTANTIN 45 TAMASANU GH. ZINICA
8|BERTEA V. I0AN 27|GRAPA V. SAVA 46 [TANASE M. VERUTA
9|BRASOVEANU C. CAROL 28|ILIE A. PETRU 47 [TELETIN S. ECATERINA

10|BUDEANU C. GHEORGHE 29|LAIU VASILE 48 [TILEA V. DUMITRU

11|BURGHELEA V. LUCICA 30|MATEI P. ANA 49 [TISCOVSCHI V. MARGARETA
12|CALOIANU D. GHEORGHE 31|MEREUTA GH. FLORICA 50 TURCANU T.NICU
13|CEAPA |.GHEORGHE 32|MIHAI N. NICOLAIE 51 [TURCANU T. LENUTA
14|CHELARU V. VASILE 33|MUNTEANU A. LUCIA 52 [URSU EDUARD LUCIAN
15|CHIHAIA GH.GHEORGHE 34|ONCIU GR. GHEORGHE 53 VASILACHE N. ANETA
16|CIURDEA N. GHEORGHE 35[PANICA D. CONSTANTIN

17|COSTACHESCU N. VALERIU 36|PASCAL ALEXANDRINA

18|CREANGA NICOLAI 37|PAVELESCU V. PAVEL

19|CRISTIAN A. GHITA 38[POPOVICI P. DOREL

et Rt Bt Rret el Brgl Begh Begh

ConsiLiuL DirecTop

Veronel Veruta Nicolaie Tincuta Vasile
AIONITOAIE TANASE MIHAI SIBERESCU CHELARU
Consilier Consilier Presedinte Consilier Consilier




COMISIA DE CENZOR)

Ingrid Daniela Elena _ Virginiea
COZMA COCIOABA IFTIMIE

Director Economic Contabil-sef
Vlad-Andrei HRISCU Dumitru DIMA
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. Asociatia Casa de Ajuto
i ";Reciproc a Pensionarilor ”Elena Asociatia Casa de Ajutor =
Cuza” Barlad este o asociatie cd Reciproc a Pensionarilor ”Elena

w a~ v
caracter neguvernamental, : Cuza” Barlad promoveazd

apolitic, civic, privat, nonprofit, o responsabilitatea sociald si

individuald, respectul,
caritate, de intrajutorare mutuald, B daritdten i i
s ’ ’

i icd ire Asociati Ajutor -3
filantropicd, cu scop de ocrotlre__l sociatia Casa de Ajuto increderea, perseverenta,

Reciproc a Pensionarilor ”Elena 3 :
P deschiderea, actiunea.

Cuza” Barlad este o asociatie
unde actiunile voluntare si
neingrddite ale membrilor sai

3

3 (art.1, alineat 2, Statutul des; T AL e
- determind sprijinirea materiald,

kfunctionare al Casei de Ajut B . 5
2 : vsociald, culturala a persoanelor
generatiei a treia, cdrora se

incearcd ali se oferi un trai decen

siobatranete linistita.



Mesajul domnului ec. Giorgici BADARAU,
presedintele Federatiei Nationale ,,OMENIA” a C.A.R.P.-urilor

din Romdnia cu prilejul Adundrii Generale
a Membrilor Asociatiei C.A.R.P. ,,Elena Cuza” Barlad

Imi face o deosebiti onoare si mi adresez dumneavoastrd, fie si prin intermediul acestui
mesaj, in aceste momente deosebite din viata Asociatiei C.A.R.P. , Elena Cuza” Birlad, de fapt
cel mai important pentru existenta unei case de ajutor reciproc a pensionarilor, respectiv
Adunarea Generald a Membrilor Asociatiei.

Moment de bilant pentru anul 2025 si, totodatd, de stabilire a noilor directii de dezvoltare pentru
anul 2026 pe care Asociatia C.A.R.P. , Elena Cuza” Birlad si le-a propus si pe care sunt convins
cilevaduce laindeplinire.

Asociatia C.A.R.P. ,Elena Cuza” Bdrlad reprezinti la nivel local, un puternic nucleu
socio-cultural in promovarea principiilor care ne ghideazd pe noi toti, membrii organizatiilor de
pensionari, principii menite sa sprijine cresterea calititii vietii persoanelor virstnice. Nimic din
toate acestea nu ar fi fost realizate dacdi la cdrma asociatiei nu s-ar fi aflat, cu profesionalism,
dedicare si compasiune pentru problemele varstnicilor, domnul presedinte Mihai Nicolaie, omul
potrivit lalocul potrivit.

La nivel national, Federatia Nationald ,OMENIA” a C.A.R.P.-urilor din Romdinia,

ramdne un promotor al drepturilor vdrstnicilor, am fost si vom ramdne, prin activitatea si
dedicarea organizatiilor membre un exemplu de imbdtranire activd, un model de bune practici
recunoscute la nivel international.
Incepand cu anul 2001 Asociatia C.A.R.P. , Elena Cuza” Béarlad a fost cooptatd in Federatia
Nationald ,,OMENIA” a Caselor de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor din Romdania, ficind
parte acum, prin domnul presedinte Mihai Nicolaie, s1 din conducerea Comitetului Director,
prin alegerea domniei sale in functia de prim-vicepresedinte. Aceastd prezentd reprezintd un
uriag castig pentru Federatia noastrd, dar in primul rand pentru seniorii Romdniei.

In incheiere, dragi prieteni seniori vi felicit si vid multumesc in numele Comitetului
Director al Federatiei Nationale , OMENIA" a Caselor de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor din
Romania pentru tot ceea ce faceti in interesul persoanelor de virsta a treia, pentru sansa pe care
le-o oferiti sd trdiascd si sd imbdtrdneascd demn si frumos. Vi urez mult succes in cadrul
lucrdrilor Adundrii Generale de astazi, precum si multe realizdri in activitatea dumneavoastri
viitoare in cadrul Asociatiei C.A.R.P., Elena Cuza” Barlad, rezultate pozitive pentru seniori si
intreaga comunitate barlddeand. Sd ne vedem sandtosi, cu bucurie si pace! Si nu uitati deviza
care ne cilduzeste:

Prin noi OMENIA exista!
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Mesajul domnului Contabil Sef, Dima DUMITRU

Am plicerea si salut organizarea si desfasurarea acestui eveniment ce scoate in evidentd evolutia, nevoile, si mai
ales aspecte importante ce privesc activitatea si functionarea Asociatiei C.A.R.P. Elena Cuza Barlad.

In cadrul acestei sedinte dedicate prezentirii bilantului anual, am deosebita onoare de a vi adresa sincere
multumiri pentru increderea, sprijinul si colaborarea de care ati dat dovadd pe tot parcursul anului.

Aceastd adunare generald nu este doar un cadru organizatoric administrativ, ci este expresia unei
comunitdti vii, a unei familii extinse, in care fiecare membru conteazd si fiecare voce are importantd. Este un
moment profund uman, intr-o perioadd cu o profundd incdrcaturd spirituald — Saptadmana Luminatd, in care ne
regdsim, ne ascultdm si ne sustinem reciproc.

Sd nu uitam cd adevdrata bogitie a unei comunitati nu constd doar in resurse materiale, ci in oamenii sdi, in
caracter, in experienta i in capacitatea lor de a ramane uniti.

Ti admiram pe oamenii de geniu, ii invidiem pe oamenii bogati, ne temem de oamenii aflati la putere, dar
de increzut, nu ne incredem decit in oamenii de caracter si in Dumnezeu. Increderea este un ingredient de bazi
al stabilitatii.

In calitate de contabil-sef al Asociatiei Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor “Elena Cuza” Bdrlad,
doresc sd vd adresez sincere multumiri pentru increderea, sprijinul si colaborarea de care ati dat dovadd pe
parcursul activitdtii noastre.

Implicarea dumneavoastrd constantd, respectarea obligatiilor si spiritul de solidaritate contribuie esential la
buna functionare a asociatiei si la indeplinirea scopului nostru comun: sprijinul reciproc si siguranta financiard
amembrilor.

Intr-o lume aflatd intr-o continud schimbare, stabilitatea si echilibrul pe care dumneavoastrd il oferiti sunt de
nepretuit. Fiecare dintre dumneavoastrd reprezentati un exemplu de perseverentd si demnitate.

Doresc, in mod deosebit, si adresez multumiri sincere domnului presedinte, pentru implicarea
constantd, pentru echilibrul si dedicarea cu care a coordonat activitatea asociatiei. Prin eforturile dumnealus,
aceastd asociatie nu este doar un cadru formal, ci o adevdratd familie.

De asemenea, apreciez eforturile colegilor din conducere si ale intreqului colectiv, care, prin
profesionalism si responsabilitate, asiqurd transparenta si corectitudinea gestiondrii fondurilor.

Un gind de apreciere se indreapti si ciatre membrii Consiliului Director pentru responsabilitatea si
viziunea de care a dat dovadd. Deciziile luate si directiile stabilite au contribuit la consolidarea organizatiei si la
mentinerea unuiclimat de incredere si stabilitate.

Rezultatele obtinute se datoreazd implicdrii si solidarititii dumneavoastrd precum si a efortului comun
de a pdstrastabilitatea si buna functionare a asociatiei noastre.

Filozoful Seneca sublinia cd viata noastrd este legatd de a tuturor si cd fericirea vine din a trdi si pentru
altii, nu doar pentru sine.

In incheiere, doresc si vi multumesc tuturor pentru prezentd, incredere si colaborare si vi asigur de
intreaga mea disponibilitate pentru o activitate eficientd siin folosul fiecirui membru.

Prin unitate, respect si implicare, putem face ca Asociatia C.A.R.P. "Elena Cuza” Bdrlad sdramand un
exemplu de solidaritate si demnitate.

Vi incurajez sd ramdneti activi, sd participati la viata asociatiei, sd veniti cu idei, cu propuneri si cu
initiative.

Fiecare contributie, oricit de micd ar pdrea, conteazd si ne ajutd sd continuam in sustinereasiprotejarea
valorilor autentice.

In aceasta perioada binecuvantati vi doresc multd sindtate, liniste sufleteascd si bucurii alituri de cei
dragi!

Fie calumina Invierii sd vi aducd speranti si implinire!
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Mesajul doamnei profesoare Alexandrina PASCAL

Cu respect si consideratie, vd adresez urdri de sandtate si succes in activitatea la care
sunteti prezenti, o expresie a omeniei si a solidarititii interumane.

Din motive independente de vointa mea nu sunt in sald, din punct de vedere fizic, dar
sufleteste sunt printre dumneavoastrd, fapt pentru care vd rog sda-mi permiteti sa-mi exprim
parerea despre competenta si responsabilitatea asumate de Colectivul Asociatiei Casa de Ajutor
Reciproc a Pensionarilor ,,Elena Cuza” din Barlad in indeplinirea obiectivelor stabilite in planul
de mdsuri.

Am citit cu atentie Raportul care, departe de a fi un document informativ, este si un mijloc
de culturalizare. Chiar din prima pagind aflam cd suntem in ,, Anul omagial al pastoratiei
crestine”, apoi sunt prezentate, ca un omagiu, aniversdrile personalititilor birlddene, ceea ce ne
emotioneaza si motiveazd sentimentul legitim de patriotism local.

Documentatia, care explicd starea de fapt, dovedeste ci desi trdim vremuri care ne sunt
potrivnice, competenta si staruinta celor responsabili au tinut sus stacheta exigentei in muncd si
membrii pensionari s-au bucurat de aceleasi facilititi materiale si spirituale.

Sunt convinsd cd dezbaterile vor avea un caracter constructiv, mai ales cele referitoare la
partea finali care aduce sperantd si entuziasm prin imaginile care ilustreazd viata culturald si
prin obiectivele de la capitolul , Strategia si obiectivele Asociatiei pentru perioada 2026-203",
fiindcd pentru seniori are multd profunzime zicala: , Timpul ne este deopotrivd amic si inamic”,
dar sd nu o uitdm pe cea care ne sfituieste cu intelepciune ci: , In viati si ne numdrdam banii si
niciodatd anii.”

Vi urez sd finalizati lucrdrile cu cele mai intelepte decizii, putere de muncd, sindtate,
impliniri si binecuvdntare Divind.

Felicit intregul colectiv al Asociatiei pentru stradania, competenta si daruirea de care a dat
dovadd, fiecare in sectorul sdu de muncd.

Si noi, toti, sa ne unim glasurile si pentru draga noastrd Asociatie sd aplaudam, strigand o
urare in limba din care ne tragem raddcinile: VIVAT- CRESCAT — FLOREAT! (Sd trdiascd, sd
creascd, sd infloreasci)
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Analiza sintetizatd a Raportului de Activitate a Asociatiei pe anul 2025
Presedinte — Mihai NICOLAIE

Stimati membri ai Consiliului Director, dragi colegi, parteneri,
colaboratori si membri al asociatiei noastre,

Bun venit la Adunarea Generala Ordinara a Asociatiei Casa de Ajutor Reciproc a
Pensionarilor ,Elena Cuza” din Barlad! Va4 multumesc pentru prezents,
exprimandu-mi totodata recunostinta cd Dumnezeu a ingaduit din nou bucuria
revederii cu dumneavoastra.

Ne aflam astazi in fata unei og1m21 a muncii noastre de un an de zile - un an deloc
usor! Pentru aceasta doresc si v felicit pe fiecare dintre dumneavoastra! Intr-o lume
care aleargd spre un viitor digitalizat si depersonalizat, asociatia noastra rdmane o
ancord de stabilitate siun far de sperantd pentru cei care au construit, cu propriile maini,
Romania de astazi.

Sa pastram un moment de reculegere pentru cei 738 de membri decedati in anul
2025, din care 3 membri delegati: Andrei Petru, Buhus Mircea si Iosipescu Silviu
Florinel. Precizdam cd doamna profesoara Budescu Maria, ce reprezenta Sucursala
Ivesti, s-a retras din cadrul asociatiei noastre, inclusiv din cea de delegat al Adunarii
Generale Ordinare.

Ne-am adunat astazi nu doar pentru a parcurge cifre si grafice, ci pentru a
sdrbatori victoria omeniei intr-o lume care pare sa uite tot mai des de raddcini,
compasiune, respectul si grija fata de cei mai in varsta, bunul simt, pacea si credinta in
Dumnezeu. Raportul de activitate pentru anul 2025 nu este doar un document contabil
sau o radiografie financiara, ci este cronica unei comunitati care refuza sd lase pe cineva
in urma si care se Incapdtaneazd a nu renunta - chiar si in timpul acestor vremuri tulburi
-la sperantd, iubire si omenie.

Traim vremuri de incertitudine economica si politicd, Intr-o societate marcata de
zgomot si diviziune. Dar noij, cei de la ,,Elena Cuza”, avem un avantaj: avem radacini
adanci, un sistem de valori puternic si foarte multa determinare. Cand economia se
clatina, noi mizam pe altruism si omenie. Cand politica dezbind, noi alegem
solidaritatea, iubirea de aproapele si credinta in Dumnezeu. Valorile noastre
traditionale nu sunt relicve ale trecutului, ci busola noastra pentru viitor - o oaza de
inspiratie (dintre cele foarte putine rdmase) pentru urmasii nostri. Cand am candidat in
2010 1n aceasta pozitie de presedinte al asociatiei noastre, am facut-o cu dorinta sincera
de a ajuta si de alasa un testament de vointa si profesionalism. Faptele si mediul pe care
il credm si propdsim astdzi reprezinta cea mai buna avere pe care noi, cei de varsta a
treia, o putem lasa urmasilor. Conduita noastra si sistemul nostru de valori sunt mult
maiimportante decat orice lucru material sau faima lumeascd am ldsa in urma.

Chiar dacd nu am fost intotdeauna perfecti - atat in plan personal, cat poate si
profesional - am ales intotdeauna sa invdtam din greseli si sa mergem mai departe, cu
demnitate, avand in inima cuvintele marelui scriitor Lucian Blaga: ,Cade doar cel care
alearga; cel care se tardste nu poate sa cada”. Nimeni nu e perfect, dar rar gasesti oameni
care 1si pot asuma greselile spre a le corecta (mai ales in administratie). Pentru acest
lucru este nevoie de smerenie, intelepciune, altruism, dorinta sincera si curata de mai
bine. Aceasta este viziunea care ne-a miscat si pe care dorim sa o ddm mai departe.
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Noi am ales s3 alergam in sprijinul aproapelui, asumandu-ne riscul efortului. In
fata greutatilor, a criticilor adesea rautacioase si gratuite, am ales sa raspundem cu si
mai multa bundtate si rabdare. Pentru ca telul nostru nu a fost niciodata unul egoist, ci
dimpotriva. Sa fim noi acea insuld de liniste unde respectul pentru cel batran este lege,
iar ajutorul oferit la timp este marele nostru ideal.

Din ansamblul impresionant de date prezentate in raport, cifra care reflecta cel
mai fidel impactul social profund si capacitatea asociatiei noastre de a fi un colac de
salvare pentru membrii sdi este cea a ajutoarelor rambursabile sub forma de imprumut,
a ajutoarelor nerambursabile banesti si de alta natura acordate in anul 2025.

De aceea, cand ne uitam la cele peste 30 de milioane de lei acordate sub forma de
imprumuturi rambursabile si la cele 1,7 milioane de lei oferite ca ajutoare
nerambursabile, noi nu vedem doar bani. Intr-unul dintre cei mai incercati ani din
punct de vedere economic pentru tara noastra, s-a atins suma record de 1.543.451 lei
ajutoare nerambursabile banesti, distribuitd catre un numar impresionant de 27.916
beneficiari, si ajutoare nerambursabile de alta natura in valoare de 197.894 lei unui
numadr de 7440 de membri. Aceasta nu este doar o cifra contabild, ci reprezintd o medie
de aproximativ 2.300 de interventii financiare lunare menite sa aline nevoi urgente.

Cand vorbim de ajutoarele nerambursabile, aceasta cifra de 1,7 milioane de lei
este mai mult decat o cheltuiald; este o investitie in linistea sociala a membrilor din
MumClplul Barlad precum si a membrilor celor 28 de sucursale. Intr-un an in care
inflatia si costurile vietii au pus presiune pe veniturile fixe ale pensionarilor, asociatia
noastra a reusit sa mentina acest flux de lichiditati catre cei mai vulnerabili,
demonstrand o executie bugetara responsabila.

Vedem grija reala si constanta a Consiliului Director pentru binele membrilor
asociatiei noastre, eforturile simunca dedicata a angajatilor, binefacerea colaboratorilor
si donatorilor nostri; dar mai presus decat atat, intrevedem bucuria si mangaierea,
zambetul pe care poate am reusit sd il reddm membrilor nostri prin aceste ajutoare
rambursabile sub forma de imprumut si ajutoare nerambursabile banesti si de alta
natura.

De aceea ma simt nevoit sa multumesc in special angajatilor pentru implicare si
efortul depus in relatiile cu membrii nostri. De asemenea, Comisiei de Cenzori,
implicatd in verificarea si asigurarea legalitatii economico-financiare, precum si
Consiliului Director, implicat in aplicarea prevederilor statutare si a actelor normative
in vigoare, nationale si europene, la nivelul asociatiei. De asemenea, ma simt nevoit sa
multumesc oficial si membrilor Adunarii Generale Ordinare care s-au implicat in bunul
mers al punctului de lucru Barlad si sucursalelor din subordine.

In anul de referintd, 2025, au fost solutionarea 7.762 de petitii, transformand
asociatia Intr-un mecanism de precizie, dar si de empatie. Fiecare semnaturd a fost o
promisiune tinutd, dar si efortul nostru aplicat spre imbunatdtirea serviciilor noastre si
spre a servi mai bine omul. De asemenea, cele 26 de hotarari si 146 de decizii emise nu au
fost simple acte administrative, ci mecanisme care au pus in miscare binele.

Dragi angajati, ma adresez din nou, dumneavoastra: sunteti ,linia intai”. Cele
7.762 de petitii solutionate reprezinta, in realitate, mii de strangeri de mana si cuvinte
de incurajare, iar cand ati procesat cele 4.264 de ajutoare rambursabile sub forma de
imprumut in valoare de peste 30 de milioane de lei, ati oferit, de fapt, solutii de viata
membrilor nostri. Va multumesc in numele Consiliului Director, asigurandu-va de
dragostea si respectul nostru pentru munca depusa!

15




Desi cifrele arata o usoara scadere naturala a numarului de membri la 23.334, forta
noastrd ramane intactd. Cele peste 24.101 de ajutoare de fidelitate, in valoare de 577.164
lei acordate tuturor membrilor nostri la inceputul anului trecut sunt dovada ca pretuim
loialitatea mai presus de orice. Faptul cd suntem peste 23.000 de suflete unite
demonstreaza ca Asociatia C.A.R. Pensionari , Elena Cuza” Barlad este mai mult decat o
asociatie; este o familie extinsd care pastreaza aprinsa flacara demnitatii la varsta
senectutii. Pentru acest deziderat s-a muncit si se munceste mult, s-a luptat si se lupta
mult, cu multd abnegatie, dar discret si cu ddruire. Acesta este poate si motivul pentru
care unii criticd sau nu inteleg misiunea noastrd simodul ei de aplicare.

Iatd fugitiv doar cateva alte strategii prin care am pus umarul la imbunatatirea
serviciilor catre membrii nostriin 2025:

investitii Insemnate in infrastructurd, pentru ca sucursalele noastre sa
devind adevdrate centre de asistenta moderna;

extinderea serviciilor de kinetoterapie si stomatologie, care au adus deja
economii de peste 60.000 lei membrilor nostri, catre zonele cele maiizolate;

tratamente balneare: decontarea unei cote-parti din costul biletului de
tratament;

consultantd juridica gratuita oferitd membrilor asociatiei;

ingrijire personald prin acces la servicii de frizerie (in Barlad, Zorleni si
Perieni) si croitorie.

activitati culturale: organizarea de excursii (cu transport subventionat
50%), simpozioane, spectacole silansdri de publicatii.

Si multe altele pe care nu le voi mai enumera acum, deoarece sunteti deja
familiarizati cu activitatile noastre, pe care oricum le puteti regdsi si parcurge in
Raportul de activitate pe care fiecare dintre dumneavoastrd l-ati primit.

Daca cifrele financiare din raportul nostru vorbesc despre supravietuirea
financiara, capitolul dedicat activitdtii culturale vorbeste despre ceva mult mai
profund: despre speranta si implinire sufleteasca.

Intr-un an 2025 marcat de incertitudini si de o realitate economici adesea aspr3,
Asociatia Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor ,Elena Cuza” a refuzat sa | fie doar o
casi de ajutor financiar; am ales s3 fim o oazd de lumind si demnitate. In centrul
preocuparllor noastre a stat mereu omul, nu doar ca f11n’ga consumatoare, ci ca mtreg. cu
sufletul si credinta sa, cu setea lui de frumos si culturd, cu aspiratiile si emotiile sale!

Astfel:

In paginile revistei noastre, am reusit si pastram vie flacira dialogului. Efortul
financiar a fost mare, motiv pentru care revista a apdrut mai rar - mai ales prin
grija subsemnatului, dar a ramas la acelasi standard ridicat. Pentru cei 920 de
membri care au primit aceastd publicatie, ea nu a fost doar hartie tiparita, ci o
scrisoare de acasa. Intr-o epoca a izolarii digitale, ,Viata Noastra” a rdmas puntea
de legdturd care ne-a reamintit cd apartinem unei comunitati cu valori comune,
oferind un refugiu intelectual celor care cauta profunzimea, nu doar zgomotul
zilei si superficialitatea media si virtuala.

Prin lansdrile de carte organizate de asociatia noastrd, am demonstrat ca
batranetea nuinseamna resemnare, ci creatie.

Simpozioanele dedicate istoriei si comunicarile stiintifice au tinut mintea agera si
spiritul treaz, reconfirmand faptul ca Barladul ramane o citadela a culturii,
indiferent de vitregiile economice.
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Atunci cand grijile zilei de maine devin coplesitoare, o piesd de teatru sau un
concert nu sunt lux, ci terapie. Am aplaudat impreuna spectacole pe scena
Teatrului ,V.I. Popa”, am vibrat la concertele lui Fuego si la spectacolele de folclor
care ne-au amintit inca o data ca intr-adevar , vesnicia s-a nascut la sat”. Aceste
momente au reprezentat clipe de mangaiere si indulcire a unei realitati
contemporane triste in care seniorii sunt trecuti cu vederea sau chiar dispretuiti,
clipe ce ne-au ajutat sa ne reamintim ca viata e mai mult decat povara facturilor, a
bolilor sia grijilor vietii - clipe ce ne-au ajutat a ne regdsi zambetul si speranta.

In acelasi asentiment, in 2025 am celebrat ,,Nunta de Aur” pentru 145 de cupluri si

am onorat - cum v-am obisnuit - toti membrii care au implinit varsta venerabila de
100 de ani.

Toate aceste petreceri tematice si aniversari nu au fost simple evenimente, ci acte
derezilienta sociala. Am ales sa investim In bucurie atunci cand totul injur neindeamna
la austeritate. Trebuie sa spunem adevarul: aceste activitati au fost realizate intr-un an
In care am dramuit fiecare leu. Am reusit sa facem , mult din putin”, bazandu-ne pe
parteneriatele solide cu muzeele si bibliotecile locale si pe voluntariatul plin de iubire al
echipeinoastre.

Aceste lucruri nu ar fi fost posibile dacd nu am fi punctat cu piosenie si respect
toate praznicile si sarbdtorile noastre nationale si religioase, unindu-ne cu totii in
rugdciune si credinta catre Cel care nu ne va pardsi niciodatd, Domnul nostru lisus
Hristos. Tocmai de aceea ma bucur si 1i multumesc lui Dumnezeu ca am creat o traditie
in cadrul asociatie noastre - si as numi-o o traditie de a mangaia oamenii - prin toate
evenimentele duhovnicesti, patriotice si culturale pe care asociatia noastra le-a realizat,
le realizeaza si— sper eu - le va mai realiza. In vremuri grele, credinta in Dumnezeu este
colacul de salvare care ne impiedicd sa ne scufundam in deznadejde, iar cultura nu este
o cheltuiald, ci o investitie In sdnatatea mintala a membrilor nostri. Atata timp cat vom
mai lansa o carte, vom mai asculta un colind si ne vom mai intalni sa celebram viata,
Asociatia Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor , Elena Cuza”, membrii si angajatii
sdi vor ramane invincibili in fata oricarei crize!

Nu ne oprim aici. Strategia noastrd pentru urmatorii ani trebuie sd fie una de
consolidare si expansiune a binelui si protectiei sociale si sufletesti a celor aflati in etate!

Trebuie doar sa privim cu nddejde catre Dumnezeu si sa redobandim candoarea,
umanitatea si valorile care ne-au consacrat ca societate si ne-au propadsit ca popor pana
in ziua de astazi: credinta, onoarea, demnitatea, curajul si cinstea. Acestea ne-au fost
transmise in mod viu de catre Inaintasii nostri, pand mai ieri, in orice familie de roman.
Sanu irosim acest testament al batranilor dinaintea noastra, asa cum astdzi tot mai multi
aleg sa faca cunoi. Tot ce aavut cabaza credinta adevaratd in Dumnezeu a stat, a rezistat
si va mai rezista pana la sfarsitul lumii si mai departe decat atat: in vesnicie! Restul s-au
ndruit si se va ndrui. De aceea noi vom alege si de aici incolo Viata si omenia. Aceasta
este calea pe care ne Incapdtanam sa pasim pentru cd este singura cale care aduce
speranta, iar in final mangaieri si bucurii definitive, reale!
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Din acest motiv aleg a incheia acest cuvant cu un citat care mi-a placut foarte mult
siin mesajul caruia cred cu tarie:

,Sanu-ti fie teama sd o iei de la capat. Sunt inceputuri care vin dupa lacrimi, dupa
pierderi, dupd dezamagiri adanci. Siinima spune: «Nu mai pot». Dar Dumnezeu stie ca
in tine existd mai mult decat crezi. Fiecare rasdrit este o chemare tacuta la un nou
inceput, o dovada cd viatanu s-a oprit si ca harul incd lucreaza.

Nu te rusina dacd drumul tdu pare mai lung si mai greu. Unele suflete sunt
slefuite prin Incercdri, asa cum piatra devine icoana prin migald si rdbdare. Ceea ce
astazi te doare, maine te va invata sa mangai pe altcineva. Dumnezeu nu iroseste nici o
suferinta; El o transforma in intelepciune, daca liingadui sa lucreze in tine.

Ridica-ti privirea si paseste cu incredere. Nu ai nevoie de garantii pentru tot
drumul, ci doar de credinta pentru urmatorul pas. Fa-1 cu inima curatd si cu nadejde. Si
vei vedea cum, din ceea ce pdrea sfarsit, Dumnezeu naste inceput. lar sufletul tdu va
invdta cd adevdrata putere nu sta in a nu cddea niciodatd, ciin a te ridica de fiecare data
cu mai multa luminadin tine.” (Pr. Gherasim Andrei)

Vamultumesc, Doamne ajuta!

Nu te rusina daca drumul tdu pare mai lung si mai greu. Unele suflete sunt
slefuite prin Incercdri, asa cum piatra devine icoand prin migald si rdbdare. Ceea ce
astazi te doare, maine te va invata sa mangai pe altcineva. Dumnezeu nu iroseste nici o
suferintd; Fl o transformad in intelepciune, daca i ingadui sa lucreze in tine.

Ridica-ti privirea si paseste cu incredere. Nu ai nevoie de garantii pentru tot
drumul, ci doar de credinta pentru urmatorul pas. Fa-1 cu inima curata si cu nadejde. Si
vei vedea cum, din ceea ce pdrea sfarsit, Dumnezeu naste inceput. lar sufletul tau va
invdta ca adevarata putere nu std in a nu cadea niciodatd, ciin a te ridica de fiecare data
cumai multa luminaintine.” (Pr. Gherasim Andrei)

Vamultumesc, Doamne ajuta!
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ADUNAREA GENERALA ORDINARA A REPREZENTANTILOR
(DELEGATILOR) MEMBRILOR ASOCIATIEI
C.A.R. A PENSIONARILOR "ELENA CUZA” BARLAD

Locul desfasurdrii: Barlad - Sala de conferinte a
S.C. ALEGRIA S.R.L. Barlad
Data: 18 aprilie 2026

1. Raportul Consiliului Director privind activitatea Asociatiei
Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor "Elena Cuza” Barlad
pe anul 2025;

2. Executia bugetara si bilantul pe anul 2025;
3. Descarcarea de gestiune;

4. Raportul Comisiei de Cenzori;

5. Proiect de buget pe anul 2026;

6. Strategia si obiectivele Asociatiei pentru anul 2026-2031.

7. Ludri de cuvant;

8. Supunerea la vot a materialelor prezentate si emiterea
Hotararii Adundrii Generale Ordinare a reprezentantilor
membrilor Asociatiei Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor
,Elena Cuza” Barlad;

9. Concluzii si multumiri.
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Prin implicare si ddruire am reusit impreund ca numdrul membrilor

Asociatiei C.A.R. Pensionari "Elena Cuza” Barlad
la finele anului 2025 sd fie 23.334 membri

Barlad Sucursale (28)
11.827 membri 11.507 membri

Miscarea membrilor Asociatiei C.A.R. Pensionari
"Elena Cuza” Barlad in perioada 2010 - 2025

Data/an| 2010|2011 | 2012 | 2013 | 2014| 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019|2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

2025

La01.01/25.148 | 26.227 | 28.412| 31.088 | 31.512 | 32.522 | 32.420 | 32.806 | 32.700 | 32.396 | 30.510 | 29.192 | 28.246 | 27.209 | 25.606

24508

La 3112 26,227 | 28.412 | 31.088| 31512 |32.522 | 32.420| 32.806 | 32.700 | 32.396 | 30.510 | 29.192 | 28.246 | 27.209 | 25.606 | 24.508

23.334

Realizarile Asociatiei C.A.R. Pensionari ”Elena Cuza” Barlad in 2025

DOBANDA,
NR NR. VALOARE FOND TAXA

TNSCRIERI MEMBRI CONTR.in  CONTR.in = COTIZANT/ ccim':r :;Z:{'E ;:r\?g Aléﬁ?; INSCRIERE,

LA ZI PERIOADA = PERIOADA LA ZI ALTE

VENITURI

1 | AL VLAHUTA 19 22 23 24 21 21 17 27
2  BACANI 26 19 18 20 24 17 25 20
3  BANCA 5 2 4 11 3 3 5 19
4  BOGDANESTI 20 14 15 15 18 13 13 8
5  CIOCANI 21 11 7 9 16 12 22 6
6  COROIESTI 28 25 26 26 27 28 28 28
7  EPURENI 9 13 10 12 8 7 4 13
8 FALCIU 16 21 17 18 20 16 20 15
9  FRUNTISENI 10 17 19 21 11 14 11 24
10 GRIVITA 6 8 8 14 10 8 19 21
11  HALARESTI 13 18 13 5 13 20 8 9
12 IANA 27 20 24 23 19 24 23 12
13 IVESTI 1 4 6 6 1 2 1 11
14  MALUSTENI 7 24 20 13 14 18 6 14
15 MURGENI 14 6 14 8 7 9 10 3
16  PERIENI 8 1 2 3 2 1 2 4
17 POGANA 15 7 5 4 9 11 15 7
18 POPENI 24 9 28 28 23 27 27 22
19  PUIESTI 4 10 9 17 5 6 3 18
20  ROSIESTI 22 23 21 16 22 22 21 17
21  SLANIC MOLDOVA 18 28 27 27 28 25 26 26
22 SULETEA 11 12 12 7 17 10 14 10
23  TUTOVA 3 5 3 1 6 5 7 1
24  VETRISOAIA 12 26 22 22 25 23 12 16
25  VIISOARA 17 15 11 10 15 15 16 5
26  VINDEREI 25 16 16 19 12 19 18 23
27  VOINESTI 23 27 25 25 26 26 24 25
28  ZORLENI 2 3 1 2 4 4 9 2

Criterii specifice - fara decese, retrageri, transferuri,
debitori, cheltuieli diverse, salarii.
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: B Judetul Vaslui

i Nr. | o ireala |N-total | INe o o |Nrtotal
T crt. membri crt. membri
1 [AL VLAHUTA | 237 11 [GRIVITA 521
2 | BACANI 292 12 [HALARESTI 310
o 3 | BANCA 886 13 [IANA 262
4 | BARLAD 11827 14 |IVESTI 867
5 | BOGDANESTI| 351 15 |[MALUSTENI 208
6 | CIOCANI 402 16 | MURGENI 553
i 7 | COROIESTI 161 17 [PERIENI 908
A iy 8 | EPURENI 376 18 |POGANA 527
* o 9 | FALCIU 260 19 | POPENI 474
E;L{tr 10 | FRUNTISENI 320 20 |PUIESTI 464
Nr. Nr. total
crt. Sucursala membri
21 |ROSIESTI 214
22 |Sl. MOLDOVA 92
23 |SULETEA 405
24 |TUTOVA 598
25 |VETRISOAIA 172 :
26 | VISOARA 338
27 | VINDEREI 320
28 |VOINESTI 126
ZORLENI
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= W “E[ena Cuza” Ba r[ad

2010-2025 |
Inscrieri e :‘."“

2011 2013|2014 2015/ 2016| 2017|2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 -
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Aj UTOARE RAMBURSABILE
ACORDATE IN ANUL 2025

Asociatia CA.R. Pensionari , Elena Cuza" Barlad
* Barlad
in valoare de 14.307.272 lei acordate unui numar de 2.054 membri
* 28 sucursale
in valoare de 16.044.403 lei acordate unui numar de 2.210 membri

g; Sucursala ima;::r(;JrrS:tt:ri Valoare ::lrrt Sucursala ima‘::':‘r';‘:tt:ri Valoare
1 | AL. VLAHUTA 34 158.210 | | 15 | MURGENI 72 710.433
2 | BACANI 64 384.628 | | 16 | PERIENI 172 1.094.116
3 | BANCA 149 643.633 | | 17 | POGANA 111 969.028
4 | BOGDANESTI 71 490.340 | | 18 | POPENI 0 0000000
9 | CIOCANI 102 690.350 | | 19 | PUIESTI 86 425.625
6 | COROIESTI 9 64.500 | | 20 | ROSIESTI 54 440.860
[/ | EPURENI 84 632.898 | | 21 | SI. MOLDOVA 8 50.600
8 | FALCIU 67 411.200 | | 22 | SULETEA 82 711.930
9 | FRUNTISENI 57 335.284 | | 23 | TUTOVA 168  |1.884.261
10 | GRIVITA 92 513.480 | | 24 | VETRISOAIA 48 326.560
11 | HALARESTI 81 903.312 | | 25 | VIISOARA 83 667.829
12 | IANA 26 181.820 | | 26 | VINDEREI 71 391.390
13 | IVESTI 108 788.264 | | 27 | VOINESTI 24 154.060
14 | MALUSTENI 57 551.400 | | 28 | ZORLENI 230  |1.468.392

Ajutoare rambursabile sub forma de imprumut acordate membrilor
Asociatiei C.A.R. Pensionari , Elena Cuza" Barlad in perioada 2010 - 2025

2010 2011 2012 2013

Nr. Valoare | Nr. Valoare | Nr. Valoare | Nr. Valoare

12.555 ([24.567.009| 13.065 (25.432.466| 14.799 (33.069.517| 14.570 |31.435.478

2014 2015 2016 2017

Nr. Valoare| Nr. Valoare| Nr. Valoare | Nr. Valoare

14.509 (33.028.080| 13.828 (33.916.779| 12.061 (33.013.313| 11.043 |35.329.453

2018 2019 2020 2021

Nr. Valoare| Nr. Valoare| Nr. Valoare| Nr. Valoare

9.625 36.833.111| 8.459 35.711.350| 7.069 34.365.368| 6.466 33.045.624

2022 2023 2024 2025
Nr. Valoare | Nr. Valoare | Nr. Valoare | Nr. Valoare
24 5.876 |36.531.298| 5.900 |41.294.661| 4.866 |33.818.454| 4.264 |30.351.675




AJUTOARELE NERAMBURSABILE

Ajutoare nerambursabile materiale y Se acorda la solicitarea membrilor cu
(facilitti si servicii - consultatii juridice,cabinete 4 legitimatia vizata trimestrial, semestrial
medicale, magazine, ateliere de prestan servicil, Saloane) / sau anual
Ajutor nerambursabil pentru decontarea une| , 20% din valoarea fondului cotizant, dar nu mai mult
de 200 lei pentru venituri pand la 2500 lei;
cote: pal'tl din c°§tUI.bIIetUIUI de tratament in ‘ 4 15% din valoarea fondului cotizant, dar nu mai mult
statiunile balneare de 300 lei pentru venituri peste 2500 lei

Ajutor nerambursabil pentru membrii affati in nevm‘ 4 Péna la 10% din valoarea fondului

(fara venit sau cu un venit de pana la 2. 500 Ie|) cotizant, dar nu mai mult de 300 lei

Ajutor nerambursabil in caz de incediu, inundafji, ° Pand a 15% din fondul cotzant
‘ dar nu mai mult de 400 lei

cutremure, alunecari de teren si alte evenimente cu
Ajutor nerambursabil in caz de boli incurabile,
: : : ) ) Intre 5%-15% din valoarea fondului
pentru pierderea unui organ vital membrilor

implicare de pierderi materiale
cu un venit de pana la 2.000 lei cotizant, dar nu mai mult de 500 lei

in functie de posibilitatile financiare
4 ale asociatiei in cuantumul stabilit
de Consiliul Director raportat la

fondul cotizant

Ajutoare nerambursabile acordate cu ocazia unor
zile laice si religioase, precum si pentru activitati
sociale, culturale, sportive

In functie de posibilitatile financiare
ale asociatiei in cuantumul stabilit
de Consiliul Director

Ajutor de fidelitate

Membrilor aflati temporar in dificultate
financiara, dar nu mai mult de 25% din
valoarea fondului cotizant,
dar nu mai mult de 400

Ajutoare acordate de
Presedinte si Consiliul Director

Conform grilei de ajutor deces:
minim1an=100lei ;
maxim 30 ani =2000 lei ;
peste 30 ani cate 40 lei / an.

Ajutor de deces



Ej; AJUTOARE NERAMBURSABILE %

BANESTI SI DE ALTA NATURA ’
2025 | |

#80\. AJUTOARE BANESTI:
1.543.451 lei
27.916 beneficiari

AJUTOARE DE ALTA NATURA:
197.894 lei
7.440 beneficiari




”Vei putea sa obtii in viata tot ceea ce doresti,
dacd ii vei ajuta suficient si pe altii sd obtind si ei ceea ce doresc.”
Hilary Hinton

Ajutoare deces
beneficiari 736 membri
valoare 874.308,45 lei
Ajutoare oferite persoanelor ce au beneficiat de bilete de tratament in
statiunile balneo-climaterice
beneficiari 150 membri
valoare 32.150 lei
Ajutoare fidelitate
beneficiari 24.101 membri
valoare 577.164 lei
Ajutoare acordate conform statut art. 15 - membri in dificultate
beneficiari 6 membri
valoare 2.030 lei
Ajutoare acordate in urma unei anchete sociale
beneficiari 2 membri
valoare 320 lei
Ajutoare acordate cu ocazia Nuntii de aur
beneficiari 145 membri
valoare 14.500 lei
Ajutoare acordate membrilor care au implinit 100 de ani si peste 100 de ani
beneficiari 3 membri
valoare 750 lei
Ajutoare oferite procurare ochelari de vedere
beneficiari 1 membri
valoare 50 lei
Ajutoare luna martie
beneficiari 52 membri
valoare 7.800 lei
Ajutoare materiale - reviste
beneficiari 920 membri
valoare 13.979 lei
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Ajutoare activitati culturale
beneficiari 1.800 membri
valoare 20.400 lei

Ajutoare nerambursabile de altad naturd

Cabinete stomatologice (in numar de 2)

beneficiari 187 membri ce au economisit 30.540 lei
Cabinet kinetoterapie

beneficiari 1.838 membri ce au economisit 31.212 lei
Oficiul Juridic
Cabinet juridic

beneficiari 36 membri ce au economisit 11.520 lei
Salon frizerie (Barlad, Zorleni, Perieni)

beneficiari 4.922 membri ce au economisit 122.533 lei
Atelier croitorie

beneficiari 457 membri ce au economisit 2.089 lei

Totalul ajutoarelor nerambursabile banesti acordate membrilor
Asociatiei C.A.R. Pensionari ,,Elena Cuza” Barlad in perioada 2010 — 2025

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Nr VALOARE Nr VALOARET Nr |VALOARE Nr |VALOARE| Nr |VALOARE Nr |VALOARE
3997 601497 11160 | 847914 | 14826 924716 15458 973175 20360 1112951 20769 1245160

-

‘fﬁ;‘:.jr:# 2016 2017 2018 2019 2020
- Nr VALOARE Nr VALOARET Nr |VALOARE Nr VALOARE| Nr VALOARE
28773 1174854 4813 | 748203 | 8041 1023789 5782 885572 5810 1077864
2021 2022 2023 2024 2025
Nr VALOARE Nr VALOARE Nr VALOARE Nr VALOARE Nr VALOARE
17612 | 1478571 | 13866 | 1305357 | 12524 | 1347618 19939 | 2493301 27916 | 1543451
28
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Analiza activitatii compartimentelor
ce functioneaza in cadrul Asociatiei

Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor
"Elena Cuza”"'Barlad

Linia managementului de mijloc:
* Directorul Economic

Linia managementului de jos:

* Compartimentul Secretariat

Relatii cu Publicul;

* Adunarea Generald; * Compartimentul Financiar - Contabil;
* Consiliul Director; * Compartimentul Tehnico-Administrativ;
1 . * Compartimentul RUNOS;
* Presedintele Asociatiei; £
* Oficiul Juridic.

* Comisia de Cenzori.

Activitatea normativa desfasurata de
Asociatiei C.A.R. Pensionari "Elena Cuza” Barlad

2025 O.G. nr.26/2000
Legea 540/2002

26 de hotarari

2025 146 decizii:

*90 decizii privind activitdtile administrative;
*56 decizii privind activitdtile de personal.

560 audiente.




Activitatea compartimentului RUNOS

In cadrul politicii compartimentului RUNOS, principalele componente care definesc activititile
si instrumentele legate de personal sunt : planificarea personalului; recrutarea si selectia; fisa
postului; cadrul de competente; managementul performantei; monitorizarea si evaluarea
performantelorindividuale.

In anul 2025 Asociatia si-a propus s stabileascd o structurd logicd generald a evaludrii, astfel incit
procesul sd fie transparent si echidistant fatd de personalul angajat, urmdrind in exploatarea
rezultatelor evaludrii.

In anul 2025 s-au respectat clauzele Contractului Colectiv de Munci.

Pe parcursul anului au fost intocmite situatii lunare cu date informative privind fondul de salarii
sisituatia posturilor ocupate si vacante.

Au fost initiate un numar de 26 Hotdrdri ale Consiliului Director, 56 Decizii cu privire la
prevederile din contractele individuale de munca si 90 Decizii privind activitdtile administrative.
Presedintele Consiliului Director si al Asociatiei C.A.R.Pensionari "Elena Cuza "Bdrlad a
acordat membrilor asociati pe parcursul anului 2025 u numadar de 560 audiente.
In anul 2025 au fost intocite un numdr de 12 foi colective de prezenti din care au reiesit un
numdrde:
- 1349 zile de concedii de odihnd conform programdrilor colective si cererilor individuale;
-10zile de concediimedicale, boala obisnuita;
- 123 zile de concediu pentru crestere si ingrijire copil, pana la implinirea vdrstei de doi ani;
Au fost intocmite un numdr de 33 acte aditionale cu privire la prevederile din contractile
individuale de muncd.

S-au intocmit pentru bugetul statului si evidenta contributiilor sociale un numdr de 12
declaratii 112, 12 declaratii 100 privind contributia unitatii la fondul persoanelor cu handicap
neincadrate in muncd, precum si un numadr de 5 cereri de recuperare a indemnizatiilor de concedii
medicale platite din Fondul National Unic pentru Asigurdrile Sociale de Sanatate.

Au fost eliberate in cursul anului un numar de 20 adeverinte de vechime, 25 adeverinte pentru
medicul de familie s-au spitalizare, 36 adeverinte de venit.

Raportul medicului

medicina muncii pe

iul medical de medicina muncii din cadrul Asociatiei C.A.R. Pensionari "Elena
rlad este asigurat de Cabinetul Medical Individual de Medicina Muncii, doctor

decursul anului 2025 s-a realizat controlul medical al angajatilor C.A.R.P. "Elena
“Barlad si au fost investigati 58 angajati in acest interval si emise fise de aptitudine

tru toti angajatii evaluatiin conformitate cu riscurile aferente functiilor:

*58 salariati au primit avizul ,APT DE MUN CA”.



Activitatea de instruire a personalului in domeniul
securitatii si sanatatii in muncd

Consultanta in domeniul securitdtii si sanatatii in
muncd in anul 2025 a fost asiguratd de societatea
comerciald S.C. CONSULTING EVALUARI S.R.L. Bérlad.

In anul 2025 s-au intreprins urmdtoarele actiuni:

Identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor
pentru fiecare competenta a sistemului de munca,
respectiv executant, sarcina de munca, mijloace de
munca, etc.

Plan de prevenire si protectie pentru evitarea de
accidente si imbolnadviri profesionale,cu responsabilitati
sitermene.

Instruirea trimestriald a salariatilor, instructajul
periodic care dureaza 2 ore, completarea fiselor de
instructaj cu tematica de instruire si anume: Evaluarea
riscurilor, masuri pentru evitarea accidentelor de munca
si imbolnaviri profesionale; instructiuni proprii de
securitate si sandtate in muncd pe meserii; obligatiile
salariatilor pe linia SSM; prim ajutor in diferite cazuri de
accidente.

Pregadtirea sedintelor Comitetului de Securitate si
Sandtate in munca si anume: Fixarea ordinii de zi a
discutiilor, Convocatorul, invitatia inspectorului ITM.

De asemenea, dupd completarea fiselor de
instruire la instruirile periodice, s-au realizat instruirile
teoretice care prevad si exemple negative
" (accidente de munca), iar demonstratiile practice s-au

realizat pentru o mai bund deprindere.

Faptul ca s-a lucrat bine, respectdnd normele si \
" instructiunile pe linia prevenirii evenimentelor, salariatii §

" aufostinstruiti corespunzator, conducerea a achizitionat
N in intregime echipamentele de protectie, materialele de
intretinere si igienico — sanitare a condus la situatia in
care la CAR Pensionari — nu au fost evenimente,
accidente de muncd sau inceputuride incendii etc.

AsociaTtia C.A.R. Pensionari
"ELena Cuza” BarLap

Activitatea de instruire a personalului in domeniul
situatiilor de urgenta

Instruirea in domeniul situatiilor de urgenta a
salariatilor Asociatiei C.A.R. Pensionari “Elena
Cuza” Bdrlad a fost efectuatd in anul 2025 de catre
societatea comerciald S.C. Lili-Madlina S.R.L. Bdrlad.

Instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de
urgentd se face la angajare si periodic si se
realizeazd prin urmdtoarele categorii de instructaje:
a)instructajul introductiv general;
b)Instructajul specific locului de munca;
c)Instructajul periodic;
d)Instructajul special pentru lucrdri periculoase;
e)Instructajul la recalificarea profesionald.

Aceasta s-a realizat prin modalitdti specifice
stabilite de comun acord de cdtre conducerea
asociatiei impreund cu Cemitetul de securitate si
sdndtate in muncd si cu reprezentantii salariatilor.

Instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de
urgentd constituie o componenta a pregatirii
profesionale si are ca scop insusirea cunostintelor si
formarea deprinderilor necesare in vederea
prevenirii si reducerii efectelor negative ale
situatiilor de urgentd sau ale dezastrelor la locul de
muncd si in incinta institutiilor si operatorilor &
economici.

In cadrul Asociatiei C.A.R.Pensionari,, ELENA
CUZA” Bdrlad instructajul periodic se executa lunar
pentru salariatii nominalizati prin decizie sa faca
parte din echipa de interventie si semestrial cu
restul salariatilor.

Anual se efectueazad o verificare de fond pe
baza de teste tip chestionar asupra nivelului de
insusire si cunoastere a problematicii care a fdacut |
obiectul instructajului periodic. Pentru anul 2025
rezultatele verificdrii au fost bune nota minima
obtinutad a fost 7 iar cea maximd 10. |




Activitatea

4 ; . . ey
N\ Compartimentului Juridic
2\

si a biroului de recuperdri debite

Oficiul juridic din cadrul C.A.R. Pensionari “Elena Cuza” Bdrlad,

in cursul anului, s-a preocupat de:

* acordarea de consultantd juridicd gratuita la 36 de membri;

* recuperarea debitelor restante, activitate ce a condus la executarea silitd in vederea
recuperdrii sumelor restante;

* cu ocazia incheierii, intocmirii sau modificdrii contractelor de acordare a ajutoarelor
rambursabile sub formd de imprumut incheiate cu membrii asociatiei, sau contracte de alta
naturd cu tertd persoane precum si in cadrul negocierilor cu autoritdtile administratiei publice
sau alte persoane juridice.

In cursul anului 2025 s-a acordat asistentd juridicd la incheierea unui numdr total de
contracte de imprumut in numdr de 4.264 in valoare de 30.351.675.

In cursul anului 2025 s-au comunicat un numdr de 1335 notificiri, din care 545 la titulari si 790
la giranti.

S-au inregistrat in total suma de 2.148.041 lei debite din 3.985 popriri si s-au facut 9
suspenddrila popriri la membri care au facut Angajamente de plata.

Pe parcursul anului 2025 Biroul Recuperdri Debite a colaborat cu BE] Campeanu Ion, BE]
Anchidin Cornelia, BE] Asociati Sirbu si Vezeteu, SPE] Caliman & Dobra Bucuresti si BE] Holca
Alexandra, BE] Bara Dragos si Bej Corsate Alexandru.

La BE] Asociati Sirbu si Vezeteu au fost inaintate un nr. de 42 dosare, din care la 9 dosare
debitele au fost achitate integral si s-au intocmit adrese de sistare a executdrii. La un nr de 33
dosare vin sume care sunt inregistrate in contul debitorilor.

La SPE] Dobra & Caliman Bucuresti au fost inaintate un nr. de 6 dosare care sunt in curs de
recuperare.

La BE]Holca Alexandra au fost inaintate un nr. de 9 dosare care sunt in curs de recuperare.
La 31.12.2025 au ramas in executare 96 dosare cu valoare totald de 1.652.805 lei.
In perioada 2010 - 2014 consultanta juridici acordati membrilor asociatiei a fost asigurati
de avocat Hobjild Aurel, iar din septembrie 2014 de avocat Fratiman Carmen.
Au beneficiat in perioada 2010 - 2025 un numadr total de 4.134 membri dupd cum urmeaza:

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare
beneficiari  beneficiu  beneficlad  beneficiu beneficiari beneficiu benefidari beneficiu beneficiari beneficiu  beneficiari  beneficiu
445 24826 305 23095 4560 35585 730 57140 773 38650 499 48725

2016 2017 2018 2019 2020
Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare
beneficiari beneficiu beneficiari beneficiu beneficiari beneficiu beneficiari beneficiu beneficiari beneficiu
38 1900 43 2150 20 1000 150 7500 30 1500
2021 2022 2023 2024 2025
Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare Nr Valoare
beneficiari beneficiu beneficiari beneficiu beneficiari| beneficiu beneficiari beneficiu beneficiari beneficiu
67 3350 70 3500 200 40000 268 53.600 36 11.520
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Activitatea de solutionare a petitiilor

Conducerea Asociatiei C.A.R. Pensionari "Elena Cuza” Barlad a solutionat
pe parcursul anului 2025 un numdr de

7.762 petitii

* INSCRIERI: 458
- 458 cereri aprobate.
* CERERI ACORDARE AJUTOR RAMBURSABIL SUB FORMA DE IMPRUMUT: 4.264
- 4.264 cereri aprobate, acte aditionale aprobate: 6
* CERERI COMPENSARE: 82
- 80 la cererea titularului, 2 din oficiu, conform art.27, alin. 10 din Statut si a Hotararii Consiliului
Director nr.44/2014, din care 79 cereri aprobate, 3 cerere respinsa.
* CERERI RETRAGERE: 396
- 387 cereri aprobate conform art. 10, alin. 1, raportat la alin. 3 teza 1 si teza 2 din Statut;
- 9 cereri respinse.
* CERERI RESTITUIRE PARTIALA DIN COTIZATIE: 314
- 312 cereri aprobate conform art. 10, alin. 1, raportat la alin. 3 teza 1 si teza 2 din Statut;
- 2 cereri respinse.
* CERERI COTA PARTE TRATAMENT: 153
- 150 cereri aprobate conform Hotararii Consiliului Director nr.104/2014;
- 3 cereri clasate.
* AJUTOARE NERAMBURSABILE PE BAZA DE ANCHETA SOCIALA: 2
- 2 cereri aprobate.
* CERERI PENTRU RESTITUIRE DE LA CREDITORI DIVERSI: 16
- 16 cereri aprobate.
* CERERI PENTRU APROBAREA UNUI ANGAJAMENT DE PLATA: 12
- 12 cereri aprobate;
* TRANSFERURI EXTERNE: 5
* PETITII DIVERSE: 7
- 7 cereri aprobate.
* PETITII ONLINE: 15
- 15 cereri aprobate.
* PROCESE VERBALE DE SESIZARE DIN OFICIU: 4
- 4 cereri solutionate.
* CERERI AJUTOR DE DECES: 738
- 738 cereri aprobate.
* RETRAGERE CALITATE DE MEMBRU: 502
- 502 prin decizie.
* PETITII SALARIATI: 582
- 582 solutionate.
* PETITII NEMEMBRI: 16
- 16 cereri aprobate.
* CERERI REACTIVARE: 32
- 32 cereri aprobate.
* RECUPERARI DEBITE: 47
- 47 cereri aprobate. %
* ADRESE COLABORATORI: 80
- 80 cereri aprobate.
* PETITII RECALCULARE DOBANDA: 31
- 31 cereri aprobate.
* AUDIENTE PRESEDINTE SI CONSILIUL DIRECTOR: 560
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Activitatea compartimentului administrativ
sectorul cheltuieli si investitii

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV
SECTORUL CHELTUIELI SI INVESTITII

Pentru desfasurarea activitdtii fard scop patrimonial s-au achizitionat:

- Licente WinMentor Enterprise in valoare de 76.181,46 lei;

- Multifunctional laser monocrom KONICA MINOLTA bizhub 4051i - 8.511,33 lei;
- Multifunctionale laser color A3 KONICA MINOLTA Bizhub C301i - 56.231,32 lei;
- Multifunctional laser color A3 KONICA MINOLTA Bizhub C451i - 50.831,22 lei;

- Multifunctional laser alb-negru Xerox Workcentre 3025V _BI - 1.028,50 lei;

- Laptop Lenovo 15-12450H in valoare de 2.300,00 lei;

- Licenta TeamViewer in valoare de 4.774,51 lei;

- Licentda PhpStorm in valoare de 1.504,36 lei;

- Licentd Jetbrains Al Pro in valoare de 1.208,33 lei;

- Licentd Jetbrains Al Ultimate in valoare de 3.686,05 lei;

- Licentd TablePlus in valoare de 682,45 lei;

- Sisteme Dell in valoare de 8.946,00 lei;

- Momnitoare Dell in valoare de 2.204,74 lei;

- Surse de curent neintreruptibile APC in valoare de 12.315,00 lei;

- Masind de numdrat bancnote non-fit (shutter) Glory gfs-220 - 14.889,62 lei.
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Crt Denumirea indicatorului Total |Planificat pe| Realizatin | Procent
an 2025 2025 %
A. VENITURI
1 |Venituri din taxe inscriere 20,000 20,000 18,360 91.80%
2 |Venituri din dobanzi bancare 1,200,000 1,200,000 2,058,039 171.50%
3 |Venituri din dobanzi la impr. 3,500,000 3,500,000 4,674,297 133.55%
4 |Venituri din donatii si spons. 250,000 250,000 183,248 73.30%
5 |Alte venituri 1,500,000 1,500,000 1,684,337 112.29%
6 |Venituri din vanzare prod.finite 100,000 100,000 152,170 15217%
7 |Venituri din vanzare marfuri 0 0 0 0.00%
8 |Venituri din discount 0 0 0 0.00%
9 |Alte venituri(automat cafea s.a 20,000 20,000 55,921 279.61%
TOTAL VENITURI 6,590,000 6,590,000 8,826,372 133.94%
B. CHELTUIELI
1 |Chelt. investitii sediu 100,000 100,000 0 0.00%
2 |Chelt. investitii sucursale 0 0 0 0.00%
3 |Cheltuieli fond de risc 35,000 35,000 0 0.00%
4 [Chelt.generale activ.baza 6,335,000 6,335,000 7,956,927 125.60%
5 |Chelt.generale activ.auxili. 120,000 120,000 414,158 345.13%
TOTAL CHELTUIELI 6,590,000 6,590,000 8,371,085 127.03%
C. |Rezerve statutare excedent 455,287
FONDURI SI CHELTUIELI SPECIFICE
1 |Cotizatii 5,000,000 5,000,000 8,016,462 160.33%
2 |Contributii fond deces 1,500,000 1,500,000 1,419,976 94.67%
TOTAL 6,500,000 6,500,000 9,436,438 145.18%
1 |Fond pentru imprumuturi 5,000,000 5,000,000 8,016,462 160.33%
2 |Fond pentru ajutor deces 600,000 600,000 874,308| 145.72%
3 |Fond pentru ajutoare neramb. 200,000 200,000 22,300 11.15%
4 |Fond cota parte tratament 30,000 30,000 32,150 107.17%
5 |Fond activitati culturale 70,000 70,000 0 0.00%
6 |Fond presedinte art.15lit.i. 22,836 22,836 3,150 13.79%
7 |Fond ajutor de fidelitate 577,164 577,164 577,164 100.00%
TOTAL CHELTUIELI FONDURI 6,500,000 6,500,000 9,525,534 146.55%
Rezerve statutare -89,096
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Comisia de Cenzori reprezintd acel organism de control financiar intern ce
verificd intreaga activitate economico-financiard a asociatiei.
Pe parcursul anului 2025, s-a procedat la verificarea unui numdr de
remediindu-se eventualele erori de calcul inscrise.
Au fost verificate, un numdr de borderouri privind incasarea ratelor, a
contributiei de deces, a fondului cotizant si a penalititilor de intdrziere a
platilor.

ACTIV

205 - 208 Imobilizari necorporale 69.252 lei
211 - 232 Imobilizari corporale 4.420.338 lei
267 Imobilizari financiare 46.976.632 lei
301-371 Stocuri materiale 178.068 lei
401 - 462 Datorii furnizori/salarii - 963.025 lei
409 - 461 Creante 1.701.422 |ei
472 Venituri in avans -357.616 lei
5311 -5121 Casa si conturi la banci 22.601.664 lei
TOTAL ACTIV 74.626.736 lei

PASIV

106 Rezerve statutare 9.229.913 lei
113 Fond social al membrilor 60.731.587 lei
114 Fond pentru ajutor de deces 4.933.961 lei
117 Rezultat raportat din erori contabile - 62.658 lei
121 Profit si pierdere 455.287 lei
129 Repartizare excedent - 661.354 lei
TOTAL PASIV 74.626.736 lei




PROIECTUL DE BUGET
ANUL 2026

CN:t Natura indicatorului Realizat 2025 | Planificat 2026
I. Venituri activitatea de baza (1+2+3+4+5+6+7), din care: 18,054,719 12,970,000
1 [Venituri din cotizatii 8,016,462 5,000,000
2 [Venituri din confributi 1,419,976 1,500,000
3 |Venituri din taxe inscriere 18,360 20,000
4 [Venituri din dobanzi la depozite bancare 2,058,039 1,200,000
5 |Venituri din dobanzi la imprumuturi 4,674,297 3,500,000
6 [Venituri din donatii Si sponsorizari 183,248 250,000
7 |Alte venituri 1,684,337 1,500,000
Il. Venituri activitatea auxiliara (1+2+3+4), din care: 208,091 120,000
1 [Venituri din vanzarea produselor finite, lucrarilor executate si serviciilor prestate 152,170 100,000
3 | Venituri din vanzarea marfurilor
4 |Venituri din discount 0 0
5 |Alte venituri (automat cafea, vanzari produse reziduale, etc.) 55,921 20,000
1 [Fond pentru imprumut (sursa=venituri din cotizatiile membrilor) 8,016,462 5,000,000
2 |Fonduri pentru ajut. neramb.(sursa=venituri din contributiile membrilor),total g 1,419,976 1,500,000
Fond penfru ajutoare deces 874,308 900,000
Fond penfru ajutoare nerambursabile ocazionale (ancheta sociala, sarbatori, efc.) 22,300 400,000
Fond penfru cof parte ratament 32,150 50,000
Fond pentru activitat culturale, artistice, tristice si de agrement 0 100,000
Fond Presedinte, conformart. 15, lit i) din Statut 3,150 50,000
Fond ajufor de fidelitate 577,164 0
Rezerva -89,096 0
Fonduri pentru investitii (sursa=dobanzi depozite bancare, dobanzi la
3 L ) 100,000
imprumuturi, etc)
Fond pentru investitii sediu total, din care: 100,000
Fond penfru investi - sediu
Fond pentru investitii sucursale total, din care: 0 0
Fond pentru investiii-sediu sucursala Banca 0 0
Fond pentru investiii-sediu sucursala Falciu 0 0
Fond pentru investiii-achiziionare puncte de lucru 0 0
4 |Fond de risc (sursa=1%"venituri din dobanda la imprumuturi) 35,000
5 [Fond pentru cheltuieli generale, total din care: 8,371,085 6,455,000
|. Activitatea de baza 7,956,927 6,335,000
Il. Activitatea auxiliara 414,158 120,000
Cheltuieli cu materiile prime, combustibilul, energie, apa 11,870 10,000
Cheltuieli cu marfurile 0
Cheltuieli generale 402,288 110,000
TOTAL DE CONTROL 18,262,810 13,090,000
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Strategia si obiectivele
Asociatiei C.A.R. Pensionari

,Elena Cuza” Barlad
pentru perioada 2026-2031

1. Numar minim de membri - 30.000;
2. Perfectionarea activitdtii de acordare a ajutoarelor rambursabile sub formad
de imprumut si a ajutoarelor nerambursabile;

3. Acordarea de ajutoare rambursabile la dobdnzi avantajoase, precum si de
ajutoare nerambursabile in functie de disponibilitatile banesti ale Asociatiei;

4. Perfectionarea si adaptarea Programulu Informatic conform noilor cerinte
legislative sirealitdtilor concrete ale Asociatiei;

5. Dezvoltarea relatiilor institutionale cu organismele legislative ale
administratiei publice centrale si locale pentru promovarea si sustinerea
proiectelor legislative care fac referire la drepturile membrilor asociatiei,
persoane de vdarsta a treia;

6. Promovarea imaginii asociatiei si a diverselor activitdti organizate prin
publicarea pe site-ul asociatiei si pe retelele de socializare a materialelor foto si
video aferente acestor activititi;

7. Dezvoltarea si promovarea imaginii Asociatiei prin editarea revistei "Viata
Noastra”;

8. Procurarea de spatii pentru sediile sucursalelor la preturi rezonabile si
avantajoase;

9. Diversificarea de cdtre asociatie si sucursalele sale a activitdtilor cultural-
recreative, de socializare pentru persoanele vdrstnice;

10. Incheierea de parteneriate cu scoli si gradinite din Municipiul Birlad in
vederea organizadrii de simpozioane, conferinte;

11. Organizarea Nuntii de Aur la sediu si la sucursalele din teritoriu;

12. Organizarea de excursii pentru membrii asociatiei, la tarife reduse cu 50%
din contravaloarea transportului;

13. Obtinerea de donatii si sponsorizdri;

14. Cresterea aportului organizatiei de femei "Carul Mare” in activitatea
Asociatiei;

15. Incheierea de contracte culturale cu Teatrul ”V.I. Popa”, Muzeul "Vasile
Parvan”, Centrul ”"Mihai Eminescu”, Biblioteca ”Stroe Belloescu”. |




VALOAREA CONTRIBUTIEI AJUTOR DE DECES
INCASATA IN PERIOADA 01.01.1970-31.12.2025

NR. CONTRIBUTIE

PERIOADA VALOARE LUNI INCASATA
IANUARIE 1970- DECEMBRIE 1987 0.0015 216 0.324
IANUARIE -DECEMBRIE 1988 0.0015 12 0.018
IANUARIE -DECEMBRIE 1989 0.0015 12 0.018
IANUARIE -DECEMBRIE 1990 0.0015 12 0.018
IANUARIE -DECEMBRIE 1991 0.002 12 0.024
IANUARIE-IULIE 1992 0.002 7 0.014
AUGUST-DECEMBRIE 1992 0.005 5 0.025
IANUARIE-AUGUST 1993 0.005 8 0.004
SEPTEMBRIE-DECEMBRIE 1993 0.01 4 0.04
IANUARIE-IULIE 1994 0.01 7 0.07
AUGUST-DECEMBRIE 1994 0.03 5 0.15
IANUARIE-DECEMBRIE 1995 0.03 12 0.36
IANUARIE-MARTIE 1996 0.03 3 0.09
APRILIE-DECEMBRIE 1996 0.05 9 0.45
IANUARIE-SEPTEMBRIE 1997 0.1 9 0.9
OCTOMBRIE-DECEMBRIE 1997 0.15 3 0.45
IANUARIE-IUNIE 1998 0.15 6 0.9
IULIE-DECEMBRIE 1998 0.2 6 1.2
IANUARIE -IUNIE 1999 0.2 6 1.2
IULIE-DECEMBRIE 1999 0.3 6 1.8
IANUARIE-IUNIE 2000 0.3 6 1.8
IULIE -DECEMBRIE 2000 0.5 6 3
IANUARIE-DECEMBRIE 2001 0.5 12 6
IANUARIE-IUNIE 2002 0.5 6 3
IULIE-DECEMBRIE 2002 1 6 6
IANUARIE-DECEMBRIE 2003 1 12 12
IANUARIE-DECEMBRIE 2004 1 12 12
IANUARIE-DECEMBRIE 2005 1 12 12
IANUARIE-IUNIE2006 1 6 6
IULIE-DECEMBRIE 2006 1.5 6 9
IANUARIE-DECEMBRIE 2007 1.5 12 18
IANUARIE-IUNIE 2008 1.5 6 9
IULIE -DECEMBRIE 2008 2 6 12
IANUARIE -DECEMBRIE 2009 2 12 24
IANUARIE -DECEMBRIE 2010 2 12 24
IANUARIE- DECEMBRIE 2011 2 12 24
IANUARIE 2012 - DECEMBRIE 2015 3 48 144
IANUARIE 2016 - DECEMBRIE 2024 4 108 432
IANUARIE 2025 - DECEMBRIE 2025 5 12 60
TOTAL 825.85




GRILA AJUTOARELOR DE DECES ACORDATE

InTRe ani1 2006 - 2024

g'r’t I}:"éc:”’g‘,’, 2006 2007 | 2009 2010 | 2011 | 2012-2013 2015  |2016-2019| 2020-2024 | 2025
170 120 70
1 1an 70 80 130 150 160 Vechime: | Vechime: | Vechime: 80 100
(8 luni- 1 an)|(8 luni- 1 an)| (1an)
2 2 ani 90 95 150 180 200 210 140 120 140 250
3 3ani 110 115 180 210 230 240 180 170 200 300
4 4 ani 120 130 200 240 270 280 200 220 250 350
5 5 ani 130 140 230 270 310 330 240 270 310 450
6 6 ani 160 190 300 350 400 420 280 320 370 550
7 7 ani 170 200 330 370 430 450 320 370 420 600
8 8 ani 180 210 340 390 460 480 360 420 480 650
9 9 ani 190 220 360 410 480 500 400 470 540 700
10 | 10 ani 200 230 380 450 530 550 440 520 600 750
11 11 ani 230 280 450 540 620 650 480 570 650 800
12| 12ani 240 290 470 560 650 680 520 620 710 850
13| 13ani 250 300 480 580 680 700 600 670 770 900
14 | 14 ani 260 310 500 600 710 740 680 720 820 950
15| 15ani 270 320 520 620 740 770 730 770 890 1050
16 | 16 ani 300 380 620 710 840 880 800 820 940 1100
17 | 17 ani 310 390 640 730 870 910 850 870 1.000 1150
18 | 18ani 320 400 650 750 900 940 890 920 1.060 1200
19| 19 ani 330 410 660 780 930 970 930 970 1.110 1250
20 | 20 ani 340 420 670 800 960 1000 1000 1.020 1.170 1350
21| 21ani 360 470 760 900 | 1000 1050 1050 1.070 1.230 1400
22 |  22ani 370 480 780 920 | 1030 1080 1080 1.120 1.290 1450
23 | 23ani 380 490 790 940 | 1060 1110 1110 1170 1.340 1500
24 | 24 ani 390 500 800 960 | 1090 1140 1140 1.220 1.400 1550
25 |  25ani 400 510 810 980 | 1120 1170 1170 1.270 1.460 1650
26 | 26 ani 410 550 860 1040 | 1220 1250 1250 1.320 1.520 1700
27 | 27 ani 420 560 880 1060 | 1250 1310 1310 1.370 1.570 1750
28 | 28 ani 430 575 900 1080 | 1280 1340 1340 1.420 1.630 1800
29 | 29 ani 440 585 920 1100 | 1310 1370 1370 1.470 1.700 1900
30 |  30ani 450 600 | 1000 1200 | 1340 1410 1410 1.520 1.750 2100




AJUTOARE DE DECES
lalflianuarie

Vechime in Vechime in
. CARP. Cuantumul (lei) . CARP. Cuantumul (lei)
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» Contributia lunari pentru ajutor de deces: 5 lei.
« Cotizatia lunari: 1% din veniturile lunare (salariati si pensionari).
* Cotizatia lunara minima pentru cei fara venit sau cu venituri ocazionale: 5 lei / luna.

* La o vechime de peste 30 de ani se acorda 40de lei pentru fiecare an implinit.

*NOTA

Plata contributiei si cotizatiei sunt conditii caumulative. Neplata uneia
din ele, fara motive temeinice, pe perioada mai mare de 6 luni atrage
incetarea calitatii de membru, implicit pierderea ajutorului de deces.

Este obligatorie, potrivit art. 10 litera b din Statut, plata lunara
cumulativa a cotizatiei si contributiei pentrudeces.

Plata cotizatiei nu este obligatorie in cazul membrilor care au un fond
cotizant ce insumeaza 3 salarii minime pe economie.

Cuantumul ajutorului de deces se va calcula in functie de modul corect
si concretde achitare lunara a cotizatiei si contributiei.

Valoarea ajutorului de deces se va calcula in functie de modul corect si
concret de achitare lunara cumulativa a cotizatiei si contributiei pentru
deces.

4 2 Hotararea Consiliului Director Nr.: 16/12.11.2024




Activitatea sociald, cultural-artistica
desfasuratd sub egida
Asociatia C.A.R.Pensionari "Elena Cuza” Barlad
in perioada ianuarie - decembrie 2025
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70 de ani de activitate
a Casei de Ajutor Reciproc
a Pensionarilor Simleu Silvaniei

Sedinta Consiliului Director al
Federatiei Nationale "Omenia”
a Caselor de Ajutor Reciproc ale
35 de ani de activitae Pensionarilor din Romania
a Federatiei Nationale ”"Omenia” Targoviste
a Caselor de Ajutor Reciproc ale
Pensionarilor din Romania

Busteni

Rasacnu Maria
100 de ani

L

Pascanu Vasile Neculai Ghetdau
100 de ani 90 de ani




ASOCIATIA NATIONALA
m} CULTUL EROILOR "REGINA MARIR”

L_.:\..___x 'k-'i.'._-i:-{ Federati : . AR
e W Ne:ra’r 25 | Institutia Prefectului Consiliul Judetean g PRIMARIA
2 W L) halond "l Judetului Vaslui Vaslui A e
Sippan® YOMENIAY BARLAD
- KL EHDSCSOE% . Protoieria
’ka A
cEIE“}IEIIlIiIITnn Protopoplatul Barlad Ba"ad
C TEATRUL ,r A £
E [f\\‘# E VICTOR ION POPA' A{:ademmlﬁﬁl.'ladeani ﬁg;
CENTRUL EMINESC BARLAD coietate Cultural®  NicolosMioes Soataal Vasiul
W SOCIETATEA DESTINTE ISTORIC Casa Nationala S.C.IRIMPEX SAL tand.Print Totl
/AT "Stroe . Belloescu” Barlad BARLAD JignéPrint Totel

vremea
FROLG:

Catidian de infesmatis - Agetie

~--u,_45%~<_>:f-u'<oMlmlmru PULS\2,

C.N.P.R. SA; ELECTRICO VOLTAIC GRUP SRL; TH JUNIOR SRL; CRISMIH SRL;
CONSUMCCOP BARLAD; METECUS SRL; CONSULTING EVALUARI SRL;
STERILECO SRL; URBANA SA; OPTO FARM OPTIC VISION SRL; LILI MALINA SRL;
INFO CONCEPT SRL; ALIGABITVNET SRL; CABINET AVOCATURA CARMEN
FRATIMAN; SC MAROCCO CENTER SRL; SC LIVE VISION SRL; SC ANDAN IMPEX
SRL; SC SIFACO SRL
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PROGRAMUL AI]IINﬁII!lﬂII ORDINAREA
SUCURSALELOR $1 A ADUNARII GENERALE ANUALE
A ASOCIATIEI C.A.R.P."ELENA CUZA” BARLAD
2026

i NUMELE DATA LOCUL
CRT.  SUCURSALEI  PROGRAMATA DESFASURARII

AL. VLAHUTA 16.03.2026
BACANI 16.03.2026
BANCA 17.03.2026
BOGDANESTI 18.03.2026
CIOCANI/COROIESTI 19.03.2026
IVESTI 20.03.2026
FRUNTISENI 23.03.2026
GRIVITA 23.03.2026
EPURENI 24.03.2026

Ol NG|~ |W|N| =

MURGENI 24.03.2026
FALCIU 25.03.2026
VETRISOAIA 25.03.2026
HALARESTI 26.03.2026
IANA 26.03.2026

MALUSTENI 27.03.2026
PERIENI 30.03.2026
POGANA 31.03.2026
POPENI 01.04.2026
PUIESTI 02.04.2026

VOINESTI 02.04.2026
SLANIC MOLDOVA 03.04.2026
ROSIESTI 06.04.2026
ZORLENI 07.04.2026
SULETEA 08.04.2026
VIISOARA 14.04.2026
VINDEREI 15.04.2026
TUTOVA 16.04.2026

ADUNAREA GENERALA ORDINARA A
ASOCIATIEI CARP.”ELENACUZA"|  18.04.2026

BARLAD

Hotararea Consiliului Director nr. 1/09.01.2026

46




Colectivul de redactie al Raportului de Activitate
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ConsiLier ConsiLier Presepinte ConsiLierR ConsiLier
Veronet AIONITOAIE Tincura SIBERESCU Nicoraie MIHAI Veruta TANASE VasiLe CHELARU

InGrip DanieLa ELena _ Virciniea
COZMA COCIOABA IFTIMIE

a1

DirecTor Economic ConTaBiL-seF CLaupbia
Viap-Anpbrel HRISCU  Dumitru DIMA COMANESCU

Apriana ~ MiHaela -bar-||eLa Luminita ALina Frosica
RIPAN BURGHELEA POTIRNICHE MUNTEANU HELGIU CHITUTA

-ﬁl {'h |-
Cosmin SoRIn
MIHAI BOCAN

Asociatia Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor””Elena Cuza” Barlad
strada Nicolae lIorga nr.7A, Localitatea Barlad, judetul Vaslui, cod postal 731182
Telefon: 0235/421.340, Email: carpbarlad@carpbarlad.ro

www.carpbarlad.org

n Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor "Elena Cuza" Barlad

'I'nu CARP Elena Cuza Barlad



Adunarea Generala Ordinara a Reprezentantilor Membrilor M Sk
Asociatiei C.A.R. Pensionari "Elena Cuza” Barlad ‘

18 aprilie 2026 - Barlad



